CIRFOOD DISTRICT

| ACADEMY

’

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Il seguente attestato viene rilasciato a

DI SABATO FRANCESCA - DSBFNC99L54L219I
Ruolo primario: Addetto servizio mensa
Nato/a a: TORINO il: 14-07-1999
ha partecipato in data: 16-10-2024
al corso
SICUREZZA NEO ADDETTO - Parte Generale

Contenuti: Concetti di pericolo, rischio e danno; prevenzione e protezione; organizzazione della prevenzione aziendale e il
sistema di partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti previsto dal D. Lgs. 81 del 2008; diritti, doveri e sanzioni
perivari soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza.
Corso di formazione per lavoratori in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro - parte generale come previsto dall'
Accordo tra il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro della salute, le Regioni e le Province autonome di
Trento e Bolzano ai sensi dell'articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81

SETTORE DELLA CLASSE DI RISCHIO: BASSO "H-1-56"

Modalita di erogazione: Docenza frontale

ILcorso & stato superato con verifica finale dell’apprendimento e ha avuto una durata complessiva di 4,000
Soggetto attuatore: CIRFOOD
Reggio Emilia Legale rappresentante
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Il seguente attestato viene rilasciato a 1

DI SABATO FRANCESCA - DSBFNC99L54L219I
Ruolo primario: Addetto servizio mensa
Nato/a a: TORINO il: 14-07-1999
ha partecipato in data: 17-10-2024
al corso

SICUREZZA NEO ADDETTO - Parte Specifica

Contenuti: Rischiinfortunistici, meccanici ed elettrici generali, macchine, attrezzature, cadute dall’alto; rischi da
esplosione; rischi connessi all’impiego di agenti chimici, cancerogeni e mutageni; rischi biologici, rischi fisici (Rumore,
Vibrazione, Radiazioni, Microclima e illuminazione, campi elettromagnetici ecc. ); videoterminali; DPI; ambienti di lavoro;
rischi da fattori psicosociali e stress lavoro-correlato; movimentazione manuale carichi; movimentazione merci
(apparecchi di sollevamento, mezzi trasporto); segnaletica; emergenze, le procedure di sicurezza con riferimento al profilo
di rischio specifico; procedure esodo e incendi; procedure organizzative per il primo soccorso; incidenti e infortuni
mancati; altri Rischi. Corso di formazione per lavoratori in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro — parte specifica
come previsto dall' Accordo tra il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro della salute, le Regioni e le Province
autonome di Trento e Bolzano ai sensi dell'articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81

SETTORE DELLA CLASSE DI RISCHIO: BASSO "H-1-56"

Modalita di erogazione: Docenza frontale

ILcorso & stato superato con verifica finale dell’apprendimento e ha avuto una durata complessiva di 4,000
Soggetto attuatore: CIRFOOD
1 Reggio Emilia Legale rappresentante
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